persoonlijk onderhoud en om u in te schrijven, via mail op
info@mutualia.be, per telefoon op 02/733.97.40. of via onze
website op www.mutualia.be, Onze raadgevers staan altijd
klaar om u meer informatie te geven.
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Neem contact op met ons voor meer informatie, voor een YM Utuqllq

Mutualia is een ziekenfonds op mensenmaat, volstrekt
neutraal, pluralistisch, politiek ongebonden EN is het
allereerste ziekenfonds ooit opgericht in Belgi€, met ruim 150
jaar knowhow en marktkennis. Er wordt hoog ingezet op een
gepersonaliseerde dienstverlening en op maat gesneden
oplossingen in functie van uw behoeften.

ONZE MAATSCHAPPELIJKE ZETEL
Brand Whitlocklaan 87-93, bus 4
1200 Sint-Lambrechts-Woluwe
02/733.97.40

ONZE ADMINISTRATIEVE ZETEL

Place Verte, 41
4800 Verviers

087/31.34.45

WWW.MUTUALIA.BE

“ - Genieten van de

Be | g isch e SOC' a |e U verblijft tijdelijk in Belgié, u komt

in Belgié werken, of u komt wonen

1 op het belgisch grondgebied?
AS ke rh =1 d Mutualia vindt voor elke situatie de
beste oplossing en helpt u vlot
doorheen alle  administratieve
procedures!

WWW.MUTUALIA.BE



Gezondheid is het allerbe-
langrijkste! Zorg er dus voor dat
u geniet van het beste dat Belgié
te bieden heeft op gezond-
heidsvlak. Mutualia informeert u
en staat tot uwer beschikking
voor gepersonaliseerd advies.

DE INTERNATIONALE VERDRAGEN

Verblijft U tijdelijk in Belgié?

Binnen de Europese Economische Ruimte heeft
men het vrij verkeer van personen zo eenvoudig
mogelijk gemaakt. Onder auspicién van Europa
zijn daarom internationale akkoorden gesloten.

Daarnaast heeft Belgié ook bilaterale verdragen
ondertekend met tal van andere landen om de
vergoeding van geneeskundige verstrekkingen
te vergemakkelijken.

Er bestaan verschillende aansluitingsmogelijkheden:

De Europese ziekteverzekeringskaart (EZVK)

De Europese kaart is individueel en wordt op naam
uitgereikt door de sociale zekerheidsinstelling van
het land waar u bent ingeschreven. Deze kaart
geeft recht op de terugbetalingen die zijn voorzien
voor medisch noodzakelijke, niet geplande zorgen
tijdens een tijdelijk verblijf in Belgié.

Het S2 (of E112) formulier

Met dit formulier heeft u recht op de terugbeta-
ling van geplande medische zorgen (niet
dringende en geplande ziekenhuisopname, IN
VITRO vruchtbaarheidsbehandeling, geplande

WAT IS EEN ZIEKENFONDS?

Om in Belgié recht te hebben op de voorde-
len van de sociale zekerheid moet u zich
inschrijven bij een ziekenfonds. Mutualia
treedt op als de tussenpersoon tussen het
RIZIV (Rijksinstituut voor Ziekte- en Invali-
diteitsverzekering) en zijn leden. Mutualia
staat in voor de terugbetaling van kosten van
geneeskundige verstrekkingen (ziekenhuis,
arts, apotheek,...) alsook voor de uitbetaling
van uitkeringen, in geval van arbeid-
songeschiktheid (ongeval, langdurige ziekte,

bevalling, ...).

zorg in dagkliniek, ...). Dit document wordt afge-
leverd door de sociale zekerheidsinstelling van
het land waar u bent ingeschreven.

HEBT U NU MEDISCHE ZORG NODIG?

Noodzakelijke medische verzorging (EZVK)

Bij opname in het ziekenhuis wordt een inschrij-
vingsformulier ingevuld dat samen met een
kopie van de Europese ziekteverzekeringskaart
aan het ziekenfonds wordt bezorgd. Hiermee
kunt u zich volledig KOSTELOOS inschrijven bij
Mutualia. U geniet dan van de terugbetalingen
die door de Belgische wetgeving zijn voorzien
(ongeveer 75 % van het wettelijk voorziene
aangerekende tarief). Het persoonlijk aandeel in
de kosten zal u worden aangerekend door het
ziekenhuis.

Geplande medische zorg (S2)

Bij opname in het ziekenhuis wordt een inschrij-
vingsformulier ingevuld, dat samen met uw
origineel S2 (E112) formulier, aan het ziekenfonds
wordt bezorgd. Hiermee kunt u zich volledig
KOSTELOOS inschrijven bij Mutualia. U geniet
dan van de terugbetalingen die door de
Belgische wetgeving zijn voorzien (ongeveer 75
% van het wettelijke voorziene aangerekende
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tarief). Het persoonlijk aandeel in de kosten zal u
worden aangerekend door het ziekenhuis. (Het
S2/E112 formulier geeft geen recht op een volle-
dige terugbetaling).

WERKT U IN BELGIE?

U werkt in Belgié in opdracht van een Belgische
werkgever?

U bent verplicht zich in te schrijven bij een zieken-
fonds in Belgié en valt zo automatisch onder het
Belgische sociale zekerheidssysteem. Hierdoor
geniet u van de terugbetaling van medische zorgen
en van tal van andere voordelen en diensten.

U werkt in Belgié in opdracht van een buiten-
landse werkgever die tot een land van de
Europese Unie behoort?

In dit geval valt u nog steeds onder het sociale
zekerheidsstelsel van het land waarin u uw sociale
bijdrage betaald (als u afkomstig bent uit een
EU-land). U kunt dan bij de sociale zekerheid van
uw land van herkomst een aanvraag indienen om
een S1/E106 te verkrijgen, op voorwaarde dat u
wettelijk adres in Belgié is. Op basis van dit docu-
ment kunt u zich inschrijven in het Belgische
sociale zekerheidsstelsel en genieten van terug-
betalingen van uw medische zorgen in Belgié, en
dit terwijl u tegelijk al uw rechten behoudt in uw
land van herkomst. Uw voordeel: u geniet van een
snellere terugbetaling voor alle medische zorgen
voorzien door de Belgische ziekteverzekering.

U VERBLIJFT IN BELGIE?

U verblijft in Belgié en bent nog steeds gedekt
door de sociale zekerheid van uw land van
herkomst, een EU-land?

In bepaalde bijzondere gevallen kunt u nog
steeds onder het sociale zekerheidsstelsel van
uw land van herkomst vallen, en toch genieten
van terugbetaling van uw medische zorgen in
Belgié (inclusief geplande medische zorgen),
zonder hiervoor een specifiek verzoek te moeten
indienen in uw land van herkomst.

Detachering van werknemers:

U bent tewerkgesteld bij een onderneming die is
gevestigd in een EU-land, de Europese Econo-
mische Ruimte of Zwitserland en u komt uw
beroepsactiviteit tijdelijk uitoefenen in Belgié?

Hoe kan u zich dan aansluiten? U moet bij het
sociale zekerheidsstelsel van uw land van
herkomst een S1 (of E106) formulier aanvragen,
waaraan u een ingevuld aansluitingsformulier en
een verblijfsbewijs in Belgié moet toevoegen. Het
is ook mogelijk om uw gezinsleden die u in Belgié
vergezellen (echtgeno(o)t(e) of samenwonende
zonder inkomen en uw kinderen) te verzekeren.

Met pensioen:

U ontvangt een pensioen uit een EU-land (buiten
Belgié) en u komt in Belgié wonen? Hoe kan u zich
dan aansluiten? U moet een S1(E121) formulier
aanvragen bij het sociale zekerheidsstelsel van het
land dat uw pensioen betaalt. Hieraan voegt u dan
een ingevuld aansluitingsformulier en een ver-
blijfsbewijs in Belgié toe. Het is ook mogelijk om uw
echtgeno(o)t(e) of samenwonende partner zonder
inkomen die u in Belgié vergezelt te verzekeren.

U bent niet langer gedekt door het sociale
zekerheidsstelsel van uw land van herkomst en
woont in Belgié?

Dan kunt u zich inschrijven als resident bij een
Belgisch ziekenfonds, op voorwaarde dat u bent
ingeschreven in het rijksregister van de natuur-
lijke personen en dat u over een geldige verbli-
jfsvergunning beschikt. U betaalt een bijdrage
die wordt berekend op basis van uw inkomen.

VOOR EEN OPTIMALE DEKKING: ONZE
FACULTATIEVE BIJKOMENDE DIENSTEN

Voordelige hospitalisatieverzekeringen op maat
van uw behoeften

De hospitalisatieverzekeringen van Mutualia
bieden een perfecte aanvullende dekking voor de
hospitalisatiekosten die ten laste blijven van de
patiént. Mutualia stelt u verschillende formules van
hospitalisatieverzekeringen voor. Er is dus steeds
een dekking op maat van uw behoeften en uw
middelen. U bent hoe dan ook zeker van een
optimale terugbetaling tegen een betaalbare prijs.

Bespaar u financiéle kopzorgen en de adminis-
tratieve rompslomp bij een ziekenhuisopname
en kies voor Mutualia als uw gezondheidspartner.

U heeft een ander formulier, of u vindt uw
concrete situatie niet terug in deze
brochure? Contacteer ons. Onze diensten
helpen u graag verder.
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